MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 172/2013

EMENTA: Dispde sobre as atividades do Nucleo de Acessibilida-
de (NACES) desta Universidade.

A Presidente do Conselho Universitario da Universidade Federal
Rural de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a Decisdo N° 093/2013 deste
Conselho, exarada no Processo UFRPE N° 23082.009904/2013, em sua V Reunido Ordinaria
realizada no dia 02 de setembro de 2013,

RESOLVE:

Art. 1°- Dispor, sobre as atividades do Nucleo de Acessibilidade
(NACES) da Universidade Federal Rural de Pernambuco, de acordo com anexo e conforme
consta do Processo acima mencionado.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

SALA DOS CONSELHOS DA UFRPE, em 03 de setembro de 2013.

PROF2. MARIA JOSE DE SENA
=PRESIDENTE=

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.



(ANEXO DA RESOLUGAO N° 172/2013 DO CONSU).

REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO DE ACESSIBILIDADE DA UFRPE.

CAPITULO |
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° - O Nucleo de Acessibilidade (NACES) da Univer-
sidade Federal Rural de Pernambuco é um 6rgdo executivo da Administracdo Superior, direta-
mente subordinado a Reitoria e tem por finalidade atender aos discentes, docentes, técnicos-
administrativos e terceirizados com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, quanto ao seu
acesso e permanéncia na Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), promovendo e
desenvolvendo acBes que visem eliminar ou minimizar barreiras fisicas, atitudinais, pedagogi-
cas e na comunicacdo e informacdo que restringem a participacéo, a autonomia pessoal e o de-
senvolvimento académico, social e profissional.

CAPITULO 1I
Da Organizacdo e Composicao

Art. 2°- O Nucleo de Acessibilidade (NACES) da UFRPE
tera a seguinte estrutura:

| - Coordenacdo de Acessibilidade na sede da UFRPE.
Il - Setores de Acessibilidade das Unidades Académicas fora da Sede.
Il - Comissdo de Acessibilidade.

Art. 3° - A Coordenacdo de Acessibilidade serd composta
por:

I - Assistente em Administracao.

Il - Assistente Social.

I11 - Tradutores e Intérpretes de Lingua Brasileira de Sinais — Libras.
IV - Transcritor do Sistema Braille.

V — Pedagogo.

VI - Psicologo.

Paragrafo Unico- Os profissionais citados no Art. 3° s&o
profissionais j& existentes no quadro de servidores da UFRPE, exceto aqueles citados nos itens
I e IV, que serdo concursados para tal.

Art. 4° - Os Setores de Acessibilidade das Unidades Aca-
démicas fora da Sede serdo compostos por:

| - Intérpretes de Lingua Brasileira de Sinais — Libras.
Il - Transcritor do Sistema Braille.

I11 - Pedagogo.

IV- Psicologo.
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Paragrafo Unico- Os profissionais citados no Art. 4° s&o
profissionais j& existentes no quadro de servidores da UFRPE, exceto aquele citado no item I,
que sera concursado para tal.

Art. 5° - A Comissédo de Acessibilidade, designada por por-
taria, teré carater ad hoc e ser4 composta por:

| -02 (dois) docentes representantes dos Departamentos de Educagdo e/ou Letras
desta Instituicdo, com formacéo e/ou experiéncia nas areas de Pedagogia, Educacdo Especial ou
areas afins, como Libras e/ou Braille.

11-01 (um) docente representante do Departamento de Estatistica e Informatica des-
ta Instituicdo, com formacéo e/ou experiéncia nas areas de Ciéncia da Computacdo e/ou Siste-
mas da Informacdo.

I11 - 01 (um) docente representante da Unidade Académica de Educacdo a Distancia
e Tecnologia desta Instituicéo.

IV — 01 (um) representante da Pré-Reitoria de Gestao Estudantil desta Instituicéo.

V - 05 (cinco) técnicos- administrativos representantes de setores desta Instituicéo,
com formacédo e atuacdo nas areas de Engenharia e Arquitetura, Comunicacao e Informacao,
Biblioteconomia, Pedagogia, Psicologia e/ou outras areas da salde.

VI - 06 (seis) usuarios do NACES da UFRPE.

Art. 6° - Docentes e técnicos- administrativos desta Institui-
cao poderdo fazer parte do Nucleo, na condicdo de colaboradores, com atribui¢cGes designadas
em portaria, com 0 objetivo de atuar e/ou contribuir nas ac6es desenvolvidas pelo NACES da
UFRPE.

Art. 7° - Discentes desta Instituicdo poderdo fazer parte do
Nucleo, na condicdo de estagiarios ou bolsistas, com atribuicdes definidas pelo nucleo e pro-
postas de trabalho vinculadas as a¢des desenvolvidas pelo NACES da UFRPE.

CAPITULO I
Das Competéncias

Art. 8° - Compete a Coordenacdo de Acessibilidade, entre
outras atribuicdes:

| - Atuar no desenvolvimento de estratégias que assegurem ao publico-alvo desse
Nucleo a garantia de seus direitos constitucionais.

I - Criar e gerir um cadastro, a fim de facilitar o mapeamento das necessidades in-
dividuais e coletivas das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
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Il - Propor e/ou solicitar as instancias pertinentes a aquisicdo de materiais, equi-
pamentos e recursos de acessibilidade, bem como a remocéo de barreiras arquitetdnicas, de
locomocéo, de mobiliarios, entre outras.

IV - Gerir as demandas do Campus - Sede da UFRPE e dos Setores de Acessibili-
dade das Unidades fora da sede e dar os encaminhamentos necessarios.

V- Encaminhar as demandas aprovadas em reunido da Comisséo de Acessibilidade.

VI - Promover parcerias com 6rgdos governamentais e ndo governamentais para
desenvolver agdes no campo da acessibilidade.

Art. 9° - Sdo competéncias comuns da Coordenacdo de A-
cessibilidade e dos Setores de Acessibilidade das Unidades Académicas fora da Sede:

| - Propor a viabilizacdo de apoio pedagdgico visando disponibilizar servigos, ma-
teriais, recursos e estratégias que promovam a eliminacdo ou minimizagdo de barreiras ao de-
senvolvimento e a aprendizagem dos discentes com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Il - Orientar os docentes e técnicos- administrativos no trabalho com alunos com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, no sentido de minimizar as necessidades decorrentes
das especificidades de cada um.

Il - Levantar e oferecer informacdes aos discentes, docentes, técnicos-
administrativos e terceirizados com deficiéncias ou com mobilidade reduzida acerca dos recur-
sos tecnoldgicos, de informacéo e de comunicacdo disponiveis, bem como dos recursos e mate-
riais que se facam necessarios a sua aprendizagem e/ou ao seu desenvolvimento no trabalho.

IV - Proporcionar aos setores da UFRPE que atendem discentes, docentes, técnicos-
administrativos e terceirizados com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, sugestdes de
convivio e de encaminhamento das demandas em torno da acessibilidade.

V - Promover e/ou executar cursos de extensdo universitaria, capacitacdo e semina-
rios ou eventos que tratem da tematica da acessibilidade para a comunidade interna e/ou exter-
na da Instituicéo.

VI - Orientar coordenadores de eventos sobre condi¢cdes de acessibilidade que de-
verdo ser previstas, antecipadamente, e assessorar nas providéncias no que se refere a acessibi-
lidade dos convidados, participantes e ouvintes.

Art. 10 - Compete a Comissao de Acessibilidade:

| - Atuar na proposi¢do, monitoramento e avaliagéo da politica de acessibilidade da
UFRPE.

Il - Assessorar a Coordenacdo de Acessibilidade na gestdo, nas providéncias e nos

encaminhamentos, em torno das demandas de acessibilidade identificadas no Campus - Sede da
UFRPE e nas Unidades Académicas fora da Sede.
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CAPITULO IV
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 11 - A organizag&o, o funcionamento e as atividades do
Nucleo e da Comissdo de Acessibilidade, reger-se-do pelo Estatuto da UFRPE, por outras reso-
lugcbes do CONSU e por este regulamento, nos termos da legislagédo em vigor.

Art. 12 - Os casos omissos neste regulamento serdo dirimi-
dos pela Comissdo de Acessibilidade, juntamente com a Reitoria.

Art. 13 - O presente Regimento entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢fes em contrério.

SALA DOS CONSELHOS DA UFRPE, em 03 de setembro de 2013.

PROF?. MARIA JOSE DE SENA.
=PRESIDENTE=

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.



