(ANEXO DA RESOLUCAO N° 122/2014 DO CEPE).

COORDENADORIA DE PROGRAMAS ESPECIAIS
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA
(2014 - 2015)

PIBIC/CNPG/UFRPE e PIBIC/UFRPE
PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA VOLUNTARIA (PIC/UFRPE)

APRESENTACAO

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PRPPG), por meio da Coordenadoria de Programas
Especiais (CPE) e em conformidade com a Resolucdo Normativa n® 017/2006 do CNPq e com as deci-
sBes do Comité Institucional da UFRPE, abre inscri¢cbes aos interessados em concorrerem a bolsas do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), bem como aos candidatos ao Progra-
ma de Iniciacdo Cientifica Voluntéria (PIC), para o periodo de agosto/2014 a julho/2015.

Serdo disponibilizadas bolsas do PIBIC/CNPg/UFRPE e PIBIC/UFRPE e cotas para 0
PIC/UFRPE. Uma descricdo completa das caracteristicas do Programa PIBIC/CNPq esta disponivel na
pagina do CNPq (http://www.cnpq.br).

Para concorrer ao PIBIC e ao PIC, as propostas, em conformidade com as condicfes estabeleci-
das no presente Edital, devem ser encaminhadas durante o periodo de 14/04/2014 a 30/05/2014, por
meio de formulario eletronico disponivel no endereco eletronico
http://sigexpress.com.br/pibic/orientador/. A documentagdo complementar devera ser entregue, pelos
candidatos selecionados, até as 17h do dia 01/08/2014, impreterivelmente.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Vigéncia do edital
14 de abril de 2014 a 31 de julho de 2015.

1.2. Prazo de inscricao
14 de abril de 2014 a 30 de maio de 2014.

1.3. Encaminhamento das Propostas

1.3.1. Inscricdo Eletronica

As propostas deverao ser encaminhadas exclusivamente por meio eletrdnico através do formulario
de inscri¢do do PIBIC/PIC, disponivel no endereco http://sigexpress.com.br/pibic/orientador/, duran-
te o periodo de 14/04/2014 a 30/05/2014.

As propostas a serem encaminhadas eletronicamente deverao constar de:

a) ficha de inscrigéo;

b) curriculo Lattes do orientador com dados de producdo apenas dos ultimos cinco anos (desde
2009);

c) projeto de pesquisa aprovado em CTA ou 6rgdo equivalente nas Unidades Académicas, ou com
resolucdo do CEPE;

d) copia da Decisdo do Conselho Técnico Administrativo (CTA) do Departamento ou 6rgédo
equivalente (UAG ou UAST) ou da Resolucdo do CEPE, aprovando o projeto de pesquisa do
orientador, ambas em plena vigéncia;

e) copiado Certificado de Qualidade em Biossegurancga (quando houver);

f) plano de trabalho para cada aluno indicado;
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g) curriculo Lattes de cada aluno indicado;

h) Comprovante de que o pesquisador (PNPD, PRODOC, DCR e demais pés-doutorandos) € de-
tentor de termo de bolsa com vigéncia superior a 12 meses no momento da submiss&o;

i) Comprovante do Diretério do Grupo de pesquisa do CNPq atualizado, ha pelo menos 1 (um
ano);

j) Carta de anuéncia do supervisor do pesquisador (PNPD, PRODOC, DCR e demais p0s-
doutorandos) concordando com a orientacdo do aluno indicado, caso este deixe a institui¢do an-
tes do término da bolsa.

N&o serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outra via, nem incompletas, nem fora do
prazo.
1.3.2. Documentag¢do Complementar

Todos os selecionados deverdo entregar, obrigatoriamente, na Coordenadoria de Programas Es-
peciais — CPE, da PRPPG/UFRPE, a seguinte documentac&o complementar, na ordem indicada:

1.3.2.1 Do Orientador

a) Copia impressa do comprovante de submissdo eletronica da proposta (ficha de inscri¢cdo do orientador
e do aluno), sendo uma (1) cdpia para cada aluno inscrito;

1.3.2.2 Do Candidato a Bolsa (aluno)
a) Comprovante de que esta regularmente matriculado em curso de Graduacao;
b) Copia do CPF ou documento oficial que contenha o nimero do CPF;

¢) Cdpia do RG ou documento oficial que contenha o nimero do RG.

OBSERVACOES:

1. A DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR referente aos professores/pesquisadores da Sede
da UFRPE e do CODAI devera ser entregue em envelope lacrado na Coordenadoria de Pro-
gramas Especiais da PRPPG até as 17:00 horas do dia 01/08/2014.

2. A DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR referente aos professores/pesquisadores das Uni-
dades Académicas de Garanhuns (UAG) e de Serra Talhada (UAST), devera ser entregue, nas
respectivas Unidades (UAG ou UAST) em envelope lacrado, aos representantes dessas Unidades
no Comité Interno do PIBIC, até as 17:00 horas do dia 01/08/2014.

Na entrega da documentacdo complementar impressa, sera emitido um comprovante de recebi-
mento, assinado por funcionario da CPE/PRPPG, ou pelo Representante do Comité Interno do PI-
BIC da UAG ou da UAST.

2.1 - Horério de funcionamento da Coordenadoria de Programas Especiais / PRPPG:

Das 8h as 12h e das 14h as 17h
Fones: (81) 3320-6053 — FAX: 3320-6057
E-mail: pibic@prppg.ufrpe.br

2.2 - Contato com o Representante do Comité na Unidade Académica de Serra
Talhada/UAST:

E-mail: sedrins@gmail.com; andrelimabotanica@yahoo.com;

elmaataide@yahoo.com.br;
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2.3 - Contato com o Representante do Comité na Unidade Académica de Garanhuns/UAG:

E-mail: gilciasilva@yahoo.com.br ou portots@yahoo.com.br

2. OBJETIVOS do PROGRAMA de INICIACAO CIENTIFICA

a) Despertar vocacdo cientifica e incentivar talentos potenciais entre estudantes de graduacdo, mediante
sua participacdo em projetos de pesquisa que introduzam o jovem universitario no dominio do méto-
do cientifico;

b) Qualificar quadros para os programas de pds-graduacéo e aprimorar o processo de formacao de pro-
fissionais para o setor produtivo;

¢) Contribuir na reducao do tempo médio de titulacdo de mestres e doutores;

d) Estimular pesquisadores a envolverem estudantes de graduacdo no processo de investigacao cientifi-
ca, aprimorando a capacidade de orientagdo e produgdo de conhecimento da Instituicdo, além de pos-
sibilitar maior interag&o entre a Graduacéo e a P6s-Graduacéo;

e) Contribuir na formac&o de recursos humanos em pesquisa;

f) Contribuir para diminui¢do das assimetrias regionais e na distribui¢do da competéncia cientifica do
Pais com o fortalecimento de areas de pesquisas emergentes.

3. REQUISITOS PARA INSCRICAO
3.1. Do Pesquisador

3.1.1 - Ser pesquisador com titulo de doutor: Docente ou Técnico do quadro permanente da UFRPE,
Professor ou Pesquisador Visitante (PNPD, PRODOC, DCR e demais p6s-doutorandos), ou Aposen-
tado vinculado a UFRPE, que tenha producdo cientifica, tecnologica ou artistico-cultural na area de
competéncia, nos ultimos cinco (5) anos (a partir de 1° de janeiro 2009 até a data de envio da
proposta), divulgada nos principais veiculos de comunicacéo da area.

OBSERVACOES:

(a) Os pesquisadores PNPD, PRODOC, DCR e demais pés-doutorandos poderdo indicar um
tnico aluno para concorrer ao Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo Cientifica
(PIBIC).

(b) NAO PODEM SE CANDIDATAR COMO ORIENTADORES:

o professores afastados por mais de trés meses durante a vigéncia do edital;

o professores substitutos;

e professores visitantes com menos de 12 meses para término da sua bolsa.

e Pesquisadores PNPD, PRODOC, DCR e demais pés-doutorandos com menos de 12 me-
ses para término da sua bolsa no momento da inscrigao.

(c) Caso o professor se afaste ou se desvincule da UFRPE durante a vigéncia deste edital,
seus orientandos serdo automaticamente desvinculados do Programa e a cota sera redis-
tribuida.

3.1.2- Possuir experiéncia compativel com a fungdo de Orientador e formador de recursos humanos
qualificados e estar cadastrado no Diretorio dos Grupos de Pesquisa do CNPq;

3.1.3 - O pesquisador (Docente, Técnico, Professor/pesquisador Visitante, ou aposentado) devera
atingir, no minimo, 100 (cem) pontos, na analise do curriculo preenchido na PLATAFORMA LAT-
TES do CNPq e conforme os Critérios de Avaliacdo do Orientador descritos no Anexo I. (Instru-
¢Oes para preenchimento do CV Lattes podem ser obtidas na pagina do CNPq: http://www.cnpq.br);
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3.1.4 - O pesquisador (Docente ou Técnico) recém-doutor ou pesquisador PNPD, PRODOC, DCR e
demais pds-doutorandos devera atingir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos, na analise do curriculo
preenchido na PLATAFORMA LATTES do CNPq e conforme os Critérios de Avalia¢ao do Ori-
entador descritos no Anexo I. Sera Considerado recém-doutor o pesquisador titulado nos Gltimos
05 (cinco) anos (a partir de 2009);

3.1.5 - O pesquisador (Docente, Técnico, Professor/pesquisador Visitante, ou Aposentado, PNPD,
PRODOC, DCR e demais pés-doutorandos) devera possuir pelo menos dois (2) trabalhos cientifi-
cos na forma de livro, ou capitulo de livro, ou artigo em periddico indexado — nacional ou internaci-
onal - (PELO MENOS um dos artigos devera ter sido publicado em REVISTA QUALIS A ou
B — NOVO QUALIS), nos altimos 5 (cinco) anos (a partir de 2009), em sua area de competéncia.
Exceto para o recém-doutor.

3.1.6 - Ter projeto de pesquisa ativo, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CE-
PE) da Instituicdo ou Conselho Técnico Administrativo (CTA) do Departamento Académico ou 0Or-
gdo equivalente (UAG ou UAST), nos ultimos cinco anos, que reflita originalidade, relevancia e via-
bilidade técnica.

3.1.7 — Estar com o cadastro no Diretorio do Grupo de Pesquisa do CNPq atualizado, ha pelo menos
1 (um ano);

3.1.8 - Assinar o termo de Compromisso emitido pela PRPPG e pelo CNPq, juntamente com o aluno
indicado ao Programa IC (PIBIC ou PIC).

3.2. Do Bolsista PIBIC e Inicia¢édo Cientifica Voluntaria (PIC)

a) Ser indicado pelo pesquisador orientador;

b) Estar regularmente matriculado em curso de Graduacao;

c) Ter perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas;
d) Ter o curriculo cadastrado na Plataforma Lattes do CNPg;

e) Dedicar-se exclusivamente as atividades académicas e de pesquisa;

f) Assinar o termo de Compromisso emitido pela PRPPG e pelo CNPq, quando da indicacdo do aluno
ao Programa IC (PIBIC ou PIC).

OBSERVACAO: é vetado ao bolsista ter vinculo empregaticio ou receber mais de uma bolsa (acadé-
mica, docéncia, pesquisa ou de extensao).

3.3 Do Projeto de Pesquisa e Plano de Trabalho

a) Deve ser apresentado projeto de pesquisa pelo pesquisador (Docente, Técnico ou aposentado), o qual
deve refletir originalidade, relevancia e viabilidade técnica. O projeto de pesquisa deverd estar em
conformidade com o0 modelo projeto da PRPPG;

b) Apresentar viabilidade técnica e econdmica, em virtude da PRPPG néo dispor de fundo de apoio a
pesquisa, ficando sob a responsabilidade de cada pesquisador a captacéo e disponibilizacéo de re-
cursos necessarios a viabilizacdo do projeto;

c) O projeto de pesquisa que envolver produtos transgénicos deverd apresentar o Certificado de Quali-
dade em Biosseguranca, conforme Decreto 1.752/95 da Presidéncia da Republica.
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d) Deve ser apresentado um plano de trabalho individual pelo pesquisador para cada aluno que concorre
ao Programa de Iniciagdo Cientifica de acordo com o modelo (modelo plano) anexado ao formulario
PIBIC On-Line;

e) O plano de trabalho do aluno deve consistir de um recorte do projeto do pesquisador, de tal forma que
0 aluno tenha a oportunidade de participar de um processo completo e Unico de pesquisa;

f) Cada plano de trabalho deve conter: (1) titulo; (2) objetivos (geral e especificos); (3) detalhamento da
metodologia (Material e métodos); (4) resultados esperados; (5) cronograma de atividades para 1
(um) ano. A descricéo do plano de trabalho contendo os itens listados anteriormente deve conter NO
MAXIMO quatro (4) paginas.

3. COMPROMISSOS PARA PARTICIPAR DO PROGRAMA DE INICIACAO CI-
ENTIFICA

4.1. Do Pesquisador

a) Orientar o aluno nas distintas fases do trabalho cientifico, inclusive na elaboragdo dos relatérios par-
cial e final (modelo relatorio) e divulgacéo dos resultados apresentados em seminarios de avaliacao,
congressos, jornadas, simposios, etc.;

b) Acompanhar as exposicdes orais dos orientados, por ocasido dos SEMINARIOS DE AVALIACAO
(referentes aos relatérios parcial e final) ou nomear representante (que seja orientador de PIBIC ou
PIC). O ndo atendimento a este item implicara na perda de pontos (equivalente a um artigo Qualis
Al, por aluno ndo acompanhado) por evento no proximo processo seletivo;

¢) Incluir o nome do orientado nas publica¢des e nos trabalhos apresentados em congressos, jornadas e
semindrios, cujos resultados tiveram a participacao efetiva dos alunos dos programas (PIBIC e PIC);

d) Comunicar a PRPPG, com antecedéncia de 30 dias, o desligamento do orientado que se ausentara da
UFRPE para realizar ESTAGIO DE FINALIZACAO DE CURSO em projeto diferente daquele
apresentado ao Programa de Iniciagdo Cientifica (PIBIC/PIC);

e) ATENCAO: O Orientador é responsavel pelo cumprimento das normas do Programa expostas na
pagina http://www.cnpg.br, inclusive a entrega e apresentacéo oral dos relatérios parcial e fi-
nal. O ndo cumprimento das normas pelo Orientador ou pelo Aluno sob sua orientagdo acarretara
penalidades:

RELATORIO PARCIAL (ESCRITO E ORAL)
Para o aluno

e.1 No desligamento imediato do Programa (PIBIC ou PIC);

e.2 Na perda do direito a indicacéo de participacdo no edital do periodo seguinte 2015/2016.
Para o orientador

e.3 Na perda do numero de cota(s) correspondente ao nimero de relatério(s) ndo enviado(s),
sem direito a solicitacdo de substituicao;

e.4 Na perda do direito, no edital do periodo seguinte (2015/2016), do recebimento de um nd-
mero de nova(s) cota(s) correspondente(s) ao nimero de relatorio(s) ndo enviado(s) no periodo
vigente.

RELATORIO FINAL (ESCRITO E ORAL)
Para o aluno

e.5 Na devolugdo do valor da bolsa, quando PIBIC (equivalente a 4 meses);
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e.6 Na perda do direito de participar do Programa (PIBIC ou PIC) referente ao Edital seguinte
(2015/2016), mesmo ja tendo sido indicado no processo seletivo desse edital.

Para o orientador

e.7 Na perda do direito de receber, no edital do periodo seguinte (2015/2016), 0 mesmo nimero
de nova(s) cota(s) correspondente(s) ao numero de relatério(s) ndo enviado(s) no periodo ante-
rior.

Tanto o aluno como o orientador poderao interpor recurso que serd julgado pelo Comité Institu-
cional.

f) Como recomendacdes do CNPg em Oficio Circular 0137/06:“Embora os alunos devam participar de
pesquisa do grupo a que estdo ligados e nele assumir tarefas especificas, em nenhuma hipétese a
IC pode ser tratada como um programa destinado a prover mao-de-obra para pesquisadores ou
grupos de pesquisa. O sentido é contrario: é o pesquisador e 0 seu grupo que devem dedicar parte
de seu tempo ao ensino pratico e conceitual da pesquisa ao aluno de graduacdo. Portanto, quanto
mais dedicados, mais bem capacitados e mais experientes forem os pesquisadores, melhor para o
aluno. Nao serd o aluno de IC quem ira fortalecer ou ajudar a desenvolver grupos de pesquisa.
Esse é um conceito absolutamente equivocado. Pelo contrario, grupos bem formados de pesquisa é
gue poderao desenvolver o aluno”.

g) Com relac@o a escolha do bolsista pelo orientador deve-se atentar para a seguinte recomendacdo (RN
017/2006 CNPq): “Cabe ao orientador escolher e indicar, para bolsista, o aluno com perfil e de-
sempenho académico compativeis com as atividades previstas observando principios éticos e con-
flito de interesse”;

h) Durante a vigéncia da bolsa, quando for necessario, solicitar cancelamento ou substitui¢do de bolsis-
ta. 0 gerenciamento dessas solicitacOes devera ser feito pelo
http://www.sigexpress.com.br/pibic/orientador/ com envio de formulario correspondente, devida-
mente assinado, & Coordenacdo de Programas Especiais - Coordenacéo do PIBIC/UFRPE, com ante-
cedéncia minima de 15 dias do cancelamento ou substituicdo, preferencialmente, até o dia 10 de cada
més, para que o aluno substituido receba a bolsa referente aquele més. Fica vetada a substituicédo
do aluno (PIBIC/PIC) no periodo de 30 (trinta) dias que antecede a entrega dos relatérios. So-
licitacGes de substituicdo e/ou desligamento no periodo de entrega de relatério ndo desobriga o orien-
tador de submeter o relatério do periodo correspondente. Pesquisadores (PNPD, PRODOC, DCR
e demais pds-doutorandos) que deixarem a instituicdo antes do término de sua bolsa deverdo
indicar seu supervisor como orientador do aluno, através de oficio com anuéncia das partes
envolvidas.

i) Comprometer-se em colaborar com as bancas de avaliacdo dos relatérios parciais e finais, e com as
avaliagBes por ocasido do Congresso de Iniciacdo Cientifica da UFPRE.

4.2. Do Bolsista PIBIC e Aluno de Iniciacéo Cientifica Voluntéaria (P1C)

a) Néo possuir, durante a vigéncia da bolsa, vinculo empregaticio ou outra modalidade de bolsa, sendo
vetada a acumulacdo desta com qualquer outra modalidade de bolsa académica ou de pesquisa;

b) Executar, sob a orientacdo do Orientador, o plano de trabalho aprovado no processo seletivo de que
trata este Edital;

c) Dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa;

d) Apresentar relatdrio parcial e relatorio final (modelo relatério) das atividades previstas no plano
de trabalho, de acordo com modelo definido pela Coordenacdo de Programas Especiais, e fazer
apresentacdo oral em semindrio de avaliacdo, no periodo estabelecido no Cronograma deste Edi-
tal;
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e) Apresentar os resultados finais da pesquisa durante 0 XXV CONGRESSO DE INICIACAO CIEN-
TIFICA (CIC) da UFRPE, a ser realizado no segundo semestre de 2015;

f) Nas publicacdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a sua condigéo de bolsista (PIBIC/CNPq,
PIBIC/UFRPE ou PIC/UFRPE) e de estudante da UFRPE;

g) DEVOLVER AO CNPQ, EM VALORES ATUALIZADOS, A(S) MENSALIDADE(S) RECE-
BIDA(S) INDEVIDAMENTE, CASO OS REQUISITOS E COMPROMISSOS ESTABELE-
CIDOS ACIMA NAO SEJAM CUMPRIDOS;

h) O aluno(a) candidato(a) que ja estiver participando do Programa de Iniciacdo Cientifica da UFRPE,
seja PIC ou PIBIC, ndo deve ter pendéncias junto a PRPPG e devera enviar, por via eletrénica, o
RELATORIO FINAL de atividades (referente ao periodo de ago/2013 a jul/2014) até o dia 7 de
julho de 2014, impreterivelmente.

5. SOLICITACAO DE BOLSAS PIBIC E COTAS PIC

Cada Orientador podera inscrever, no maximo, trés (3) alunos. Professores visitantes, pesquisa-
dores (PNPD, PRODOC, DCR e demais pds-doutorandos) e professores aposentados com vinculo com
a pos-graduacgéo s6 poderdo inscrever um (1) aluno. Os alunos ndo contemplados com bolsa PIBIC, cujo
ORIENTADOR seja classificado, ficardo como alunos do Programa de Iniciacdo Cientifica Voluntaria
(PIC).

6. ANALISE E SELECAO DAS PROPOSTAS
A andlise e o julgamento das propostas obedecerdo aos seguintes procedimentos:
12 Etapa

a) A selecdo seré realizada pelo Comité Interno de Iniciacdo Cientifica da UFRPE, formado por repre-
sentantes de cada Departamento ou Unidade Académica e validada por consultores “ad hoc” (Comité
Externo), mediante analise detalhada dos seguintes itens:

e Plano de trabalho do aluno: avaliagdo quanto ao mérito cientifico e sua consonancia junto ao
projeto de pesquisa;

e  Curriculum vitae modelo Lattes do pesquisador, com producdo nos ultimos 05 (cinco) anos
(desde 2009);

28 Etapa

b) Cada proposta submetida a este Edital sera, em segunda instancia e em carater conclusivo, avaliada
por um Comité Externo, constituido, preferencialmente, de pesquisadores bolsistas de Produtivida-
de em Pesquisa (PQ) do CNPq, das diferentes areas do conhecimento da UFRPE. Caberé a esse Co-
mité analisar para referendar ou ndo a avaliagdo realizada pelo Comité Interno.

32 Etapa

a) O resultado final dos Pesquisadores indicados para orientacdo de bolsistas (PIBIC) e voluntérios
(PIC) seré baseado no numero de bolsas concedidas pelo CNPq e pela UFRPE, conforme a ordem de
classificacdo do Orientador;

b) Serd distribuida uma cota de bolsa para os orientadores classificados (ordem decrescente de classifi-
cacdo), de acordo com o nimero de bolsas disponiveis. A indicacdo do bolsista sera pela ordem de
preferéncia de inscri¢do do orientador;

c) Caso haja cotas remanescentes, serdo distribuidas seguindo a mesma classificacdo dos Orientadores
em ordem decrescente;

d) O(s) aluno(s) indicado(s) e ndo contemplado(s) com bolsa, participardo do Programa de Iniciacdo
Cientifica Voluntaria (PIC), desde que assine, juntamente com o Orientador, 0 Termo de Compro-
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misso de Aluno Voluntario, e entregue na Coordenadoria de Programas Especiais — CPE da
PRPPG/UFRPE;
e) A bolsa ter& duracdo de 12 (doze) meses, com vigéncia de agosto/2014 a julho/2015;

f) A substituicdo de alunos no programa do PIBIC e PIC sera realizada a partir da vacéancia da cota PlI-
BIC/PIC.

7. CRONOGRAMA

ATIVIDADES PRAZOS
InscricBes 14/04 a 30/05/2014
Julgamento pelo Comité Interno 02/06 a 20/06/2014
Submissdo ao Comité Externo 23/06/2014 a 04/07/2014
Resultado Final da Selecéo Até 25/7/2014
Pedidos de Reconsideracdo — via memorando a Até 2 (dois) dias Uteis ap6s o0 Resulta-
Coordenacao de Programas Especiais com do Final da Selecédo divulgado no site
comprovagao de recebimento. da UFRPE e da PRPPG

Entrega de documentacdo complementar e do
termo de compromisso assinado pelo orientador Até as 17 horas do dia 01/08/2014
e pelo(s) bolsista(s) selecionado(s)

IMPLEMENTACAO DAS BOLSAS no CNPq Até 10 de agosto 2014
ATIVIDADES PRAZOS 2015

Entrega de Relatério Parcial 2014/2015 Até 13/03/2015

Apresentacdo Oral do Relatorio Parcial 2014/2015 Entre 06 e 24 de abril 2015

Entrega de Relatério Final 2014/2015 Até 03/07/2015

Apresentacao Oral do Relatorio FINAL Entre 03 de agosto e 28 de agosto

2014/2015 2015

XXV Congresso de Iniciacdo Cientifica da UFR-

PE e XV JEPEX Segundo semestre de 2015



http://www.prppg.ufrpe.br/sites/default/files/formularios/termo_de_compromisso_pibic-pic.pdf
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ANEXOS

1. CRITERIOS DE ANALISE

1.1. Motivos de desqualificacdo da proposta

1.1.1. Quanto aos requisitos de inscricao:

a) Formulério de inscrigdo indevidamente preenchido/submissao eletronica incompleta;
b) Planos de trabalhos idénticos para mais de um aluno;

¢) Apresentar projeto de pesquisa fora do prazo de vigéncia.

1.1.2. Quanto ao atendimento as regras do programa:
a) Pesquisador (Docente ou Técnico) sem vinculo com a UFRPE;

b) Pesquisador (Docente ou Técnico) com periodo de contrato ndo abrangente ao periodo da bolsa soli-
citada;

c) Pesquisador afastado da UFRPE no periodo de vigéncia da bolsa solicitada, por periodo superior a
trés meses;

d) Pesquisador sem titulacdo adequada (sem titulo de doutor ou nivel equivalente);
e) Aluno com vinculo empregaticio;
f) Aluno que recebe outra bolsa académica ou de pesquisa;

g) Aluno inscrito por mais de um pesquisador.

1.2. Motivos de inadequacao

1.2.1. Quanto ao mérito:

a) Plano de trabalho sem clara conexao com o projeto de pesquisa;

b) Plano de trabalho sem clara definicéo das atividades (metodologia) a serem realizadas pelo aluno;

¢) Plano de trabalho sem cronograma e/ou ndo dimensionado para um (1) ano, compreendendo o perio-
do de vigéncia do edital.

1.3 Motivos para NAO implementac&o da bolsa
a) termo de compromisso incompleto ou sem assinatura do orientador e do aluno selecionado;
b) documentacdo complementar incompleta;

¢) documentacdo complementar fora do prazo de entrega (01/08/14).
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2. CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE DO PESQUISADOR

FORMACAO ACADEMICA Pontuacao
Pés-Doutorado (maximo de 10 pontos) 10,0
Bolsista de Produtividade CNPq Nivel 1 30,0
Bolsista de Produtividade CNPq Nivel 2 20,0
Produgdo Cientifica Tecnologica e Artistica nos Gltimos 5 anos (a partir de 2008)
Artigo publicado em periddicos. Artigos aceitos terdo metade da pontuacéo indicada.
(ATENCAO: indique a Area do QUALLIS pela qual o seu curriculum serd avaliado)
Qualis Al 20,0
Qualis A2 18,0
Qualis B1 16,0
Qualis B2 14,0
Qualis B3 12,0
Qualis B4 10,0
Qualis B5 5,0
Qualis C 3,0
Periddico sem qualis com ISSN/ISBN (maximo 15 pontos) 0,5
Resumos expandidos (méximo de 15 pontos) 0,5
Resumo (méximo de 10 pontos) 0,25
Trabalhos completos em anais ou em suplemento de periédico (maximo de 15 pontos) 3,0
Livros e capitulos publicados na &rea de atuacgao
Livro publicado/organizado/traduzido na &rea de atuacéo 15,0
Capitulo publicado e/ou tradugéo de capitulo de Livro Publicado 50
Textos em Jornais ou Revistas na area (maximo 5 pontos) 1,0
Desenvolvimento de Software (maximo 6 pontos) 2,0
Patentes 20,0
Projeto de pesquisa com financiamento (coordenador do projeto) (maximo de 30 pontos) 15,0
Formacao de Recursos Humanos e Magistério
Tese de Doutorado orientada (concluida) 10,0
Dissertacdo de Mestrado orientada (concluida) 5,0
Tese de Doutorado co-orientada (concluida) 4,0
Dissertacdo de Mestrado co-orientada (concluida) 2,0
Monografia de Especializa¢do orientada (concluida) - (méximo 6 pontos) 15
Orientacdo de Doutorado em andamento (mé&ximo 25 ptos) 5,0
Orientacdo de Mestrado em andamento (maximo 12,5 ptos) 2,5
Co-orientacdo de Doutorado em andamento (méaximo 10 ptos) 2,0
Co-orientacdo de Mestrado em andamento (mé&ximo 10 ptos) 1,0
Participacdo em Grupos de Estudo (méximo 5 pontos) 50
Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduagdo (TCC) (concluido)- Monografia/Estagio Supervisionado
Obrigatério (ESO) (mdximo 12 pontos) 20
Iniciacdo Cientifica concluida por ano 1,5
Iniciacdo Cientifica em andamento (maximo 7 pontos) 1,0
Orientacdo de outra natureza na graduagdo (maximo 10 pontos) 0,5
Iniciacdo Cientifica concluida por ano (PIBIC JUNIOR/PIBIC-EM) (méaximo 9 pontos) 15
Iniciacdo Cientifica em andamento (PIBIC JUNIOR/PIBIC-EM) (méximo 5 pontos) 15

Participacdo concluida (PIBITI) (maximo 9 pontos)

15
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Participacdo em andamento (PIBITI) (maximo 5 pontos) 15
Participacdo concluida (PIBID) (maximo 9 pontos) 1,5
Participacdo em andamento (PIBID) (maximo 5 pontos) 15
Participacdo concluida (BIA) (maximo 9 pontos) 15
Participacdo em andamento (BIA) (maximo 5 pontos) 15
Participacdo em banca de tese de doutorado, desde que néo seja orientador (maximo 15 pontos) 3,0
Participacdo em banca de dissertacdo de mestrado, desde que nao seja orientador (maximo 10 pontos) 2,0
Participacdo em banca de Qualificacdo de Doutorado, desde que nao seja orientador (maximo 7,5 pon- 15
tos) ‘

Participacdo em banca de Qualificacdo de Mestrado, desde que nao seja orientador (maximo 5 pontos) 1,0
Participacdo em banca de monografia de Especializacdo, desde que néo seja orientador (méaximo 3 10
pontos) '

Participacdo em banca de monografia de Graduacéo, desde que néo seja orientador (maximo 3 pontos) 1,0
Participacdo em banca do Seminario de Avaliacdo do PIBIC (maximo 5 pontos) 1,0
Revisor ad hoc de evento cientifico (maximo 5 pontos) 1,0
Palestra em Conferéncia Internacional (maximo de 24 pontos) 12,0
Palestra em Conferéncia Nacional (maximo de 16 pontos) 8,0
Palestra em Evento Cientifico Regional (méaximo de 12 pontos) 6,0
IApresentacdo de trabalho em evento internacional (maximo de 20 pontos) 4,0
Apresentacdo de trabalho em evento regional (maximo de 5 pontos) 1,0
IApresentacdo de trabalho em evento nacional (maximo de 10 pontos) 2,0
Participacdo em Corpo Editorial, Comisséo Cientifica ou Revisor ad doc de Revista Qualis (maximo 5 10
pontos) '

Numero de diferentes disciplinas de graduagdo ministradas (méximo de 12 pontos) 2,0
Mini-curso ministrado em evento internacional (méximo de 24 pontos) 6,0
Mini-curso ministrado em evento nacional (maximo de 16 pontos) 4,0
Mini-curso ministrado em evento regional (maximo 8 pontos) 2,0

OBSERVACOES FINAIS

Casos omissos a este Edital serdo analisados pelo Comité Interno do PIBIC/PIC da
PRPPG/UFRPE e/ou pelo Comité Externo do CNPg.

A inscri¢do para este Programa por parte do Orientador e Aluno implica na aceitacdo de todos o0s
itens descritos neste Edital.

SALA DOS CONSELHOS DA UFRPE, em 19 de maio de 2014.

PROFA. MARIA JOSE DE SENA
= PRESIDENTE =



