MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N° 361/2013.

EMENTA: Aprova adequacdao do REGIMENTO DA COMIS-
SAO DE ETICA NO USO DE ANIMALIS da Univer-
sidade Federal Rural de Pernambuco -UFRPE .

A Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Uni-
versidade Federal Rural de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e considerando os ter-
mos da Decisdo N° 174/2013 do Pleno deste Conselho, em sua Il Reunido Extraordinaria, realizada no
dia 19 de setembro de 2013, exarada no Processo UFRPE N° 23082.004858/2012,

RESOLVE:
~ Art. 1° - Aprovar, em sua area de competéncia, a adequacdo do
REGIMENTO DA COMISSAO DE ETICA NO USO DE ANIMAIS da Universidade Federal Rural
de Pernambuco - UFRPE, conforme anexo, sob a responsabilidade da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-
Graduacdo desta Universidade e de acordo com o que consta do Processo acima mencionado.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

SALA DOS CONSELHOS DA UFRPE, em 23 de setembro de 2013.

PROFA. MARIA JOSE DE SENA
= PRESIDENTE =

OBSERVACAO: Reproduzida por ter saido com incorrecéo

Confere com o original assinado pela Reitora e arquivado nesta Secretaria Geral.
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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ETICA NO USO DE ANIMAIS

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS

Art. 1° - A utilizacdo cientifica e didatica de animais ndo humanos na UFRPE e as
decisbes da CEUA-UFRPE estdo subordinadas aos seguintes principios:

| - a utilizacdo de animais em atividades de ensino, pesquisa e extensdo deve ocorrer
somente ap0s ser provada a sua relevancia para o avanco do conhecimento cientifico, considerando-se
a impossibilidade ou a inadequabilidade de utilizagdo de métodos substitutivos como: modelos mate-
maticos, simulacdes computadorizadas, sistemas bioldgicos in vitro ou outro método adequado;

Il - os profissionais envolvidos no manejo de animais de experimentacdo devem ter
capacitacdo comprovada para exercer tal funcéo e os pesquisadores, além disso, devem ter qualificacéo
para realizar procedimentos experimentais nestes modelos;

I - E vedada a reutilizacio do mesmo animal em mais de uma pesquisa ou atividade
de ensino, depois de atingido o objetivo principal da atividade, salvo nos casos de atividade didatica
em que os diversos procedimentos sejam executados na vigéncia de um Unico procedimento anestésico
e 0 animal seja submetido a eutanasia ou abate humanitario antes de recuperar a consciéncia. (Redagao
em conformidade com a lei 11794 art.14 888 e 9)

IV - a escolha da espécie utilizada e a determinacdo do tamanho da amostra devem
ser justificadas em funcéo do objetivo do experimento:

a) o tamanho da amostra deve ser justificado por célculo estatistico como 0 menor a
garantir resultados cientificos confiaveis e 0 embasamento existente da literatura correlata ao tema de
estudo;

b) a espécie utilizada deve ser a mais baixa na escala evolutiva que possa garantir re-
sultados cientificos confiveis;

C) nos casos em que os resultados do experimento devam ser extrapolados para espé-
cies distintas da utilizada, a possibilidade da extrapolacdo deve ser justificada;

V - a procedéncia dos animais utilizados em experimento didatico e cientifico, sejam
animais de laboratorio, sejam animais ndo domeésticos, de producdo ou de companhia, deve ser com-
provada e devidamente justificada, se necessario:

a) espécies de laboratério devem ser adquiridas em estabelecimentos legalmente
autorizados a sua criagao;
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b) a procedéncia de animais silvestres devera ser analisada por 6rgdo competente, an-
tes de ser submetido &8 CEUA-UFRPE;

) o proponente deve acrescentar a solicitacdo o modelo de termo de consentimento
do proprietéario do animal quando aplicavel.

VI - aos animais sob experimentacdo devem ser garantidos transporte, alojamento, a-
limentacdo, higiene e demais cuidados adequados a espécie, por meio de assisténcia qualificada, assim
como a destinacdo dos mesmos ao término das atividades;

VIl - procedimentos que possam causar dor ou angustia devem ser desenvolvidos
com sedacdo, analgesia ou anestesia, devendo ser igualmente observados cuidados com antissepsia e
prevencdo de infeccBes, assim como cuidados para minimizar o desconforto e estresse dos animais em
estudo:

a) experimentos cujo objetivo seja avaliar reacdes/respostas a dor ou angustia deve-
rdo justificar tal procedimento e comprovar a necessidade dos mesmos para 0 avango do conhecimento
e/ou melhoria da qualidade de vida da espécie animal sob estudo;

b) é vedado o uso de bloqueadores neuromusculares em substituicdo a substancias
sedativas, analgésicas ou anestésicas (Redacdo em conformidade a lei 11794 art.14 87)

VI1II - os pesquisadores devem assumir, na falta de evidéncia cientifica contraria, que
procedimentos que causariam dor em seres humanos causam dor em outras espécies vertebradas;

IX - necessitando de imobilizacdo fisica ou quimica e/ou de privacdo alimentar ou
hidrica, os pesquisadores devem procurar manter estas condi¢es pelo menor periodo de tempo possi-
vel, evitando prolongar a angustia, desconforto e dor; e

X - Ao final do experimento ou quando apropriado, animais que em sobrevida sofre-
riam dor ou deficiéncias que ndo possam ser aliviadas, devem ser submetidos a abate humanitério ou
eutanasia em conformidade com a legislacdo vigente:

CAPITULO I

DA FINALIDADE
Art. 2° - A CEUA-UFRPE tem por finalidades assessorar, fornecer consultoria, anali-
sar e emitir pareceres e certificados quanto aos aspectos éticos de todos os procedimentos cientifico e

didatico envolvendo animais ndo humanos bem como trabalhar pela conscientizacdo e capacitacdo do
meio académico quanto a uma conducdo etica desses procedimentos.
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CAPITULO 111

DA COMPETENCIA

Art. 3° - E da competéncia da CEUA:

| - cumprir e fazer cumprir, no ambito de suas atribui¢des, o disposto na Lei n.°
11.794, de 8 de outubro de 2008, nas demais normas aplicaveis e nas Resolugdes Normativas do
CONCEA;

Il - examinar previamente os protocolos experimentais ou pedagogicos aplicaveis aos
procedimentos de ensino e de projetos de pesquisa cientifica a serem realizados na instituicdo a qual
esteja vinculada, para determinar sua compatibilidade com a legislacéo aplicavel;

Il - manter cadastro atualizado dos protocolos experimentais ou pedagdgicos, apli-
caveis aos procedimentos de ensino e projetos de pesquisa cientifica realizados na instituicdo ou em
andamento, enviando cépia ao CONCEA, por meio CIUCA;

IV - manter cadastro dos pesquisadores e docentes que desenvolvam protocolos ex-
perimentais ou pedagogicos, aplicaveis aos procedimentos de ensino e projetos de pesquisa cientifica,
enviando cépia ao CONCEA, por meio do CIUCA;

V - expedir, no ambito de suas atribuicdes, certificados que se fizerem necessarios
perante 6rgdos de financiamento de pesquisa, periddicos cientificos ou outras entidades;

VI - notificar imediatamente a0 CONCEA e as autoridades sanitarias a ocorréncia de
qualquer acidente envolvendo animais nas institui¢cdes credenciadas, fornecendo informagdes que per-
mitam acdes saneadoras;

VII - investigar acidentes ocorridos no curso das atividades de criacdo, pesquisa e en-
sino e enviar o relatorio respectivo ao CONCEA, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir
da data do evento;

VIII - estabelecer programas preventivos e realizar inspe¢des anuais, com vistas a ga-
rantir o funcionamento e a adequacgéo das instalacdes sob sua responsabilidade, dentro dos padrdes e
normas definidas pelo CONCEA;

IX - solicitar e manter relatorio final dos projetos realizados na instituicdo, que en-
volvam uso cientifico de animais;

X - avaliar a qualificacdo e a experiéncia do pessoal envolvido nas atividades de cria-
¢cao, ensino e pesquisa cientifica, de modo a garantir o uso adequado dos animais;

XI - divulgar normas e tomar decisdes sobre procedimentos e protocolos pedagdgicos
e experimentais, sempre em consonancia com as normas em vigor;
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XI1 - assegurar que suas recomendacOes e as do CONCEA sejam observadas pelos
profissionais envolvidos na criacdo ou utilizacao de animais;

XIII - consultar formalmente o CONCEA sobre assuntos de seu interesse, quando
julgar necessario;

XIV - desempenhar outras atribui¢6es, conforme deliberagcdes do CONCEA;

XV - incentivar a adocao dos principios de refinamento, reducéo e substitui¢cdo no
uso de animais em ensino e pesquisa cientifica; e

XVI - determinar a paralisacdo de qualquer procedimento em desacordo com a Lei
11.794, de 2008, na execucdo de atividades de ensino e de pesquisa cientifica, até que a irregularidade
seja sanada, sem prejuizo da aplicacdo de outras san¢des cabiveis.

§ 1°” Quando se configurar a hipétese prevista no inciso XV deste artigo, a omissdo
da CEUA acarretara san¢0es a instituicdo, nos termos dos arts. 17 e 20 da Lei 11.794, de 2008.

§ 2° Das decisoes proferidas pelas CEUAs cabe recurso, sem efeito suspensivo, ao
CONCEA.

§ 3°° Os membros das CEUAs responderao pelos prejuizos que, por dolo, causarem
as atividades de ensino ou de pesquisa cientifica propostas ou em andamento.

§ 4°~ Os membros das CEUAs estdo obrigados a manter sigilo das informacdes con-
fidenciais, sob pena de responsabilidade.

CAPITULO IV

DA COMPOSICAO

Art. 4° - A CEUA-UFRPE tera composic¢do multidisciplinar e multiprofissional, e se-
ra composta por seis membros, competindo ao Reitor designar os titulares e suplentes, estes em igual
quantidade, entre cidaddos brasileiros de reconhecida competéncia técnica e notorio saber, de nivel
superior, graduado ou pos-graduado, com destacada atividade profissional em areas relacionadas ao
escopo da Lei 11.794, de 2008.

Paragrafol® — Deverdo compor a comissdo pelo menos um Médico Veterinario, um
Bidlogo, um docente e um pesquisador nas areas relacionadas ao escopo da Lei 11.974/2008.

Paragrafo 2° — Integrara a comissdo 1 (um) representante da sociedade protetora de
animais legalmente estabelecida no pais.

Paragrafo 3° — Na indicacdo dos membros da UFRPE, deverdo ser designados como
titulares e suplentes:
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a) um profissional Médico Veterinario;
b) um profissional Bidlogo;

€) um pesquisador com especializacdo ou atuacdo nas areas relacionadas ao escopo
da Lei 11.974/2008;

d) um profissional de Ciéncias Humanas da UFRPE, com especializacdo ou atuacgao
nas areas relacionadas ao escopo da Lei 11.974/2008; e

e) um profissional de &rea de Estatisticas da UFRPE.

Art. 5° - O Coordenador e o vice-coordenador da CEUA-UFRPE serdo nomeados pe-
lo Reitor dentre os membros da CEUA, para um mandato de dois anos podendo ser reconduzido por
mais um mandato.

Art. 6° - Os membros da CEUA terdo mandato de dois anos, sendo permitida uma 0-
nica reconducao sucessiva.

Art. 7° - Os membros da CEUA-UFRPE, no exercicio de suas atribuicGes, terdo in-
dependéncia e autonomia na tomada de decis0es, para tanto:

| - deverdo manter sob carater confidencial as informacdes recebidas;

Il - ndo poderdo sofrer qualquer tipo de pressao por parte de superiores hierarquicos e
nem pelos interessados no projeto;

Il - ndo deverdo estar submetidos a conflitos de interesses;

IV - deverdo isentar-se de qualquer outro tipo de vantagens pessoais ou de grupo, re-
sultantes de suas atividades; e

V - deverdo isentar-se da tomada de decisdo, quando diretamente envolvidos em um
projeto em exame.

Art. 8° - No caso de violacdo de uma das obrigacGes previstas no artigo anterior ou de
outras atitudes incompativeis com a participacdo na CEUA-UFRPE, o Colegiado pode resolver pelo
afastamento do membro.

8 1° A dendncia devera ser fundamentada e apresentada por escrito por qualquer
membro da CEUA, em reunido ordinaria.

8 2° Sendo julgada procedente a denuincia, a CEUA-UFRPE nomeara uma comissao
com trés membros para avaliagdo do processo.

8 3° Apos o parecer da comissdo nomeada, 0 membro denunciado so serd afastado
por decisdo de 2/3 dos componentes da CEUA-UFRPE, em reunido ordinaria.
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Art. 9° - A comissdo pode designar consultores ad hoc, da instituicdo ou exteriores a
ela, por necessidade de esclarecimentos técnicos ou para garantir a imparcialidade de um julgamento.

Art. 10 - A auséncia de membro efetivo e suplente em 3 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, em 10 (dez) reunifes ordinarias implicard em sua substituicdo na
CEUA-UFRPE.

CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES

Art. 11 - Ao coordenador, e em sua auséncia ao vice-coordenador, compete presidir,
coordenar e supervisionar as atividades da CEUA e, especificamente:

| - representar a CEUA em suas relagdes internas e externas;

Il - suscitar pronunciamento da CEUA quanto as questdes relativas aos projetos de
pesquisa;

I11 - promover a convocacdo das reunides e presidir seus trabalhos;
IV - exercer 0 voto de desempate;
V - propor normas administrativas e técnicas a aprovacao do Colegiado;

VI - indicar, dentre os membros docentes da CEUA-UFRPE os relatores dos projetos
submetidos a apreciacao;

VIl — convidar qualquer membro dos projetos avaliados para esclarecimentos adicio-
nais;

VIII - indicar membros para realizacdo de estudos, levantamento e emissao de pare-
ceres necessarios a consecucdo da finalidade da Comisséo; e

IX - designar consultores ad hoc apds aprovacao pelo Colegiado.
Art. 12 - Aos membros da CEUA competem:

| - estudar e relatar, no prazo de 30 (trinta) dias, as matérias que forem encaminhadas
pelo coordenador;

Il - relatar projetos de pesquisa, ensino e extensao;

I11 - verificar a instrucdo do protocolo, a garantia dos procedimentos estabelecidos, a
documentacao e registro dos dados gerados no decorrer do projeto, o acervo de dados obtidos, os re-
cursos humanos envolvidos, os relatérios parciais e finais do mesmo;
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IV - desempenhar as fungdes que Ihes forem atribuidas pelo coordenador;
V - apresentar proposi¢cOes sobre as questdes atinentes a Comissao;

VI - sugerir consultores ad hoc ou representantes da sociedade civil para a aprovagéo
do Colegiado; e

VII - justificar a auséncia com devida antecedéncia.
Art. 13 - Aos pesquisadores e professores competem:

| - apresentar o protocolo de pesquisa/préatica de ensino de qualquer natureza devida-
mente instruido 8 CEUA-UFRPE, aguardando o pronunciamento desta, antes de inicié-la;

Il - desenvolver o projeto conforme delineado;

Il - comunicar a CEUA-UFRPE qualquer alteragcdo nos procedimentos experimen-
tais ou didaticos, relevantes para os aspectos éticos dos mesmos;

IV - justificar a CEUA-UFRPE a interrupcéo do projeto;
V - apresentar dados solicitados pela CEUA-UFRPE a qualquer momento;
VI - elaborar e apresentar os relatérios a CEUA-UFRPE; e

VIl - manter em arquivo, sob a guarda, por 5 (cinco) anos, os dados da pesquisa, con-
tendo fichas individuais e todos os demais documentos recomendados pela CEUA-UFRPE.

VIII - somente iniciar atividade envolvendo animais apds o seu licenciamento pela
CEUA-UFRPE

CAPITULO VI

DO FUNCIONAMENTO

Art. 14 - A CEUA-UFRPE sera sediada no Campus Recife e sua estrutura adminis-
trativa sera composta por coordenador, membros, técnicos auxiliares e secretaria.

Art. 15 - A CEUA-UFRPE reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordi-
nariamente, por convocacéo do seu coordenador ou por decisdo da maioria dos membros.

§ 1° As reunibes extraordinarias deverdo ser convocadas com antecedéncia minima
de 72 horas, devendo o texto da convocagdo conter a pauta da reuniao.

8§ 2° A pauta das reunides ordinarias sera comunicada previamente a todos 0os mem-
bros, com antecedéncia minima de 48 horas.
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8 3° - O calendario das reunides ordinarias deve ser estabelecido e divulgado semes-
tralmente e deve ser definido de maneira a minimizar o conflito com as demais obrigacdes profissio-
nais dos membros da Comisséo.

Art. 16 - As reunides serdo instaladas somente com a presenca da maioria simples
dos seus membros, sendo a presenca de suplentes contabilizada para efeito de quorum somente na au-
séncia do respectivo titular.

Art. 17 - Membros suplentes podem participar da reunido com direito a voz e relatar
processo, mas sé terdo direito a voto no caso de auséncia do titular.

Art. 18 - Os pesquisadores e professores responsaveis por procedimentos enquadra-
dos na competéncia da CEUA-UFRPE deverdo encaminhar para analise da Comissao os seguintes do-
cumentos:

| - Projeto da pesquisa, préatica de ensino ou atividade de extensdo a ser executada;
Il - Protocolo de uso de animais, no formato definido pela CEUA-UFRPE;
I11 - Curriculum Vitae, quando solicitado; e

IV - Termo de compromisso com o cumprimento da legislacdo vigente e a observan-
cia dos principios estabelecidos no artigo 1° deste Regimento Interno.

Art. 19 - Justificativa especial sera solicitada nos seguintes casos:
| - quando o abate humanitario/eutanasia dos animais for requerido pelo experimento;

Il — quando a inducdo de doencas, agravos e/ou lesbes for requerida pelo experimen-

I11 - qguando o experimento envolver procedimentos invasivos e/ou dolorosos.

Art. 20 - No caso de protocolo incompleto ou necessitando esclarecimentos, o coor-
denador da CEUA-UFRPE podera decidir ad referendum, seguindo recomendacdo do parecerista, pela
devolucéo do processo ao solicitante para as devidas modificag6es sem consulta ao pleno da comisséo.

Art. 21 - A andlise de cada protocolo culminara com seu enquadramento em uma das
seguintes categorias:

| - aprovado, quando o protocolo de procedimentos preencher todos os requisitos é-
ticos;

Il - com pendéncia, quando o protocolo necessitar maiores esclarecimentos ou forem
exigidas alteracbes nos procedimentos, devendo o protocolo revisado ser novamente submetido no
prazo méaximo de 60 dias; quando a aprovacdo do protocolo estiver condicionada, por decisdo da co-
missao, a alteragdes substanciais nos procedimentos;
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Il - reprovado, quando o protocolo ferir as recomendacdes vigentes de maneira in-
sanavel; e

IV - retirado, quando, transcorrido o prazo, o protocolo permanecer com pendéncia.

Art. 22 - A autorizacdo da CEUA-UFRPE para o inicio da atividade tem validade i-
nicial de dois anos, podendo ser renovada mediante apresentacdo de relatério parcial.

Art. 23 - A CEUA-UFRPE so6 emitira certificacdo final de atividade com animais pa-
ra a qual tenha sido emitida licenca prévia

Art. 24 - Em caso de ndo cumprimento do protocolo aprovado pela CEUA-UFRPE
e/ou constatacdo de pratica contraria aos principios éticos da utilizacdo de animais, o Colegiado pode
tomar as seguintes atitudes, conforme o grau de violacédo, dolo ou reincidéncia:

| - Convocar o responsavel pela atividade sob suspeita para fornecer esclarecimentos,
podendo determinar liminarmente a paralisacdo da mesma a fim de evitar agravamento de potenciais
prejuizos;

Il - Usando das prerrogativas da Lei 11794 e da Resolugdo Normativa N°1 do CON-
CEA, determinar a imediata paralisacdo das atividades irregulares

Il - revogar pareceres e certificados anteriormente expedidos, comunicando aos 0Or-
gdos de fomento e as revistas cientificas; e

IV - requerer a Reitoria instauracdo de sindicancia interna sobre eventuais irregulari-
dades na conducdo da atividade.

V - notificar o ocorrido ao CONCEA e solicitar providéncias

Art. 25 - Quando a CEUA-UFRPE suspeitar de risco ético ndo diretamente ligado ao
bem-estar dos animais empregados na atividade, tais como: riscos ambientais ou comprometimentos a
biosseguranca, pode remeter o projeto ao 6rgdo competente e condicionar a emissdo do certificado de
adequacdo ética a aprovacdo do projeto por parte deste.

Art. 26 - Das decis@es proferidas pela CEUA-UFRPE cabe pedido de reconsideracao
a propria CEUA-UFRPE, devidamente justificado, podendo haver recurso, sem efeito suspensivo, para
0 CONCEA.

Art. 27 - O Colegiado da CEUA-UFRPE pode publicar resolucGes a respeito de ma-
térias especificas ou disciplinando matérias nas quais esse regimento ¢ omisso, tais como, dentre ou-
tros:

| - formato dos protocolos e dos pedidos de analise pela comissdo;

Il - formato do(s) relatorio(s) de prestacdo de contas;
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Il - métodos aceitaveis de eutanasia;

IV - tabelas de risco e severidade de procedimentos;

V — recomendacdes para a destinagdo dos animais sujeitos do estudo; e

VI - recomendacdes para uso de analgesia e anestesia.

Art. 28 - No exercicio de suas atribui¢des, os membros das CEUA:

a) estdo obrigados a resguardar o segredo industrial, sob pena de responsabilidade;

b) responderdo pelos prejuizos que, por dolo, causarem as pesquisas ou ao desenvol-
vimento de protocolos relacionados a pesquisa cientifica em andamento.

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 29 - O presente regimento é complementado por normas internas, instrucoes,
portarias e outros atos regulamentares aprovados pela CEUA-UFRPE.

Art. 30 - O presente regimento somente podera ser alterado mediante proposta apre-
sentada e aprovada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) e homologado pelo Conse-
Iho Universitario.

Art. 31 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrério.

SALA DOS CONSELHOS DA UFRPE, em 23 de setembro de 2013.

PROFA. MARIA JOSE DE SENA
= PRESIDENTE =
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